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BUDOUCNOST DĚTSKÉ SKUPINY NA MPO
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Mgr. František Nestával
vedoucí oddělení   

správce dětské skupiny na MPO
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Základní kameny pro úspěch dětské skupiny

Prostor (je to A i Ω všech dětských skupin)

Čas (základní faktor)

Peníze (nedílnou součástí)

Lidé (stěžejní kvádr)

Energie, nápady (vizionářství a lidskost)
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Potřebnost dětské skupiny

Dotazník mezi zaměstnanci (pravidelnost)

Spolupráce s ostatními odbory (možnost řešení)

Informovanost potřebných (zásadní)

Administrativa (nutnost)

Zpětná vazba
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S minimální podporou dosáhneme

Jistoty u dlouhodobých cílů odborů, sekcí a ministerstva 

Dobré reklamy pro náš resort, ale i kladného vzoru pro ostatní 

Zachování jednoho z potřebných bonusů pro zaměstnance

Spokojených zaměstnanců a jejich rodin
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Proč říci své ANO budoucímu provozu

Prostory ministerstva byly zkolaudovány a plně vyhovují všem 
standardům a normám 

Provoz byl otestován a funguje  

Zaměstnanci již zaznamenali tento benefit a těch, kterých se to 
týká, ho vítají

Kapacita plně neuspokojí do budoucna poptávku zaměstnanců
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„Budoucnost se 
skládá z nápadů“
Flensburgská Universita

Děkuji za podporu 




