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Kampus Flensburg
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„Doba ‚Buď-Anebo‘ už je pryč.

Dnes se počítá jen ‚A‘.“ (Allmendinger 2009)

„No more ‚either – or‘.

What counts now is the ‚And‘.“

Situace na Europa-Universität Flensburg
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Administrativa:

25%♂

75%♀

Profesury/
Profesoři:
60%♂
30%♀
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Větší rovnost příležitostí/
Equal Opportunities

• podpora zaměstnanců při plánování rodiny a kariéry /

support for staff members in planning their carreer and 

familiy life

• pracoviště přátelská k rodině /

family-friendly workplaces 
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Služby
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• informace a poradenství / information and counseling 

• flexibilní možnosti péče o děti /

flexible childcare facilities

• vytvoření sítě / networking

• zvyšování povědomí u pracovníků personálních oddělení 

a výborů zaměstnanců /

awareness training for human resources managers and 

members of the staff council
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Služby: Webová stránka
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Služby: Workshopy & individuální
poradenství / individual counselling
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Služby:
FLUMMI – flexibilní péče o děti

9

Služby: Prázdninové workshopy pro děti 
zaměstnanců / Workshop programs for children of staff
members during school vacations
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Služby: Vytvoření sítě
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Služby: Zvyšování povědomí/awareness
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• uspořádání rodičovských dovolených 

příhodné pro kariéru / carreer orientation

in organising parental leave

• organizační kultura přátelská k rodinám / 

family friendly organisational culture
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Děkujeme Vám za pozornost. 

Thank you for your attention.




